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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ДИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДИНСКОГО РАЙОНА

от     29.11.2012   


                                                                   №   1022  
станица Динская
Об утверждении методики мониторинга 

коррупционных рисков администрации Динского
сельского поселения Динского района для определения 
перечня должностей, в наибольшей степени 
подверженных риску коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Краснодарского края от 23.07.2009 №1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае», во исполнение Плана антикоррупционных мероприятий администрации Динского сельского поселения Динского района, утвержденного постановлением администрации Динского сельского поселения Динского района от 16.07.2012 № 582 «Об утверждении Плана антикоррупционных мероприятий администрации Динского сельского поселения Динского района», п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить методику мониторинга коррупционных рисков администрации Динского сельского поселения Динского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (прилагается).

2. Общему отделу администрации Динского сельского поселения Динского района (Купранова) опубликовать настоящее постановление в районной газете «Трибуна».

3. Финансово-экономическому отделу администрации Динского сельского поселения Динского района (Гальченко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Динского сельского поселения Динского района www.dinskoeposelenie.ru.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Ю.П.Петрова.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава администрации

Динского сельского поселения





       Ю.К. Чернышев

ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Динского сельского поселения

Динского района

от   29.11.2012   №  1022  
Методика
мониторинга коррупционных рисков администрации 
Динского сельского поселения Динского района для 
определения перечня должностей, в наибольшей 
степени подверженных риску коррупции
1. Настоящая методика мониторинга коррупционных рисков администрации Динского сельского поселения Динского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее – мониторинг коррупционных рисков) определяет систему непрерывного наблюдения и анализа коррупционных рисков в целях определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - коррупциогенные должности).

2. Мониторинг коррупционных рисков проводится ежеквартально, на основании данных, полученных в результате:

2.1 мониторинга жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции с последующим принятием мер по их пресечению. Информацию предоставляет общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.

2.2 экспертизы жалоб и обращений граждан, поступивших на телефонную «Горячую линию» для сообщений о проявлении фактов коррупции в администрации Динского сельского поселения Динского района. Информацию предоставляет общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.
2.3 экспертных заключений, полученных в результате проведения экспертизы проектов муниципальных правовых актов Динского сельского поселения Динского района в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий проявления коррупции. Информацию предоставляет организационно-правовой отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.

2.4 мониторинга уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений. Информацию предоставляет общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.

2.5 мониторинга достоверности и полноты предоставленных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы. Информацию предоставляет общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.

3. Отраслевым (функциональным) органам администрации Динского сельского поселения Динского района, указанным в пункте 2 настоящей Методики, ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставлять информацию согласно данной Методике в общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района.

4. В результате анализа данных, указанных в пункте 2 настоящей Методики, общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района, ежеквартально, не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, составляет отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков отраслевых (функциональных) органов администрации Динского сельского поселения Динского района (далее - отчет).

5. Отчет должен содержать информацию о перечне коррупциогенных должностей муниципальной службы администрации Динского сельского поселения Динского района и предложения о ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков в администрации Динского сельского поселения Динского района.
6. Отчет направляется в Совет по противодействию коррупции в сфере деятельности в сфере деятельности администрации Динского сельского поселения Динского района, в общий отдел администрации Динского сельского поселения Динского района и финансово-экономический отдел администрации Динского сельского поселения Динского района для опубликования в средствах массовой информации и размещения на официальном сайте администрации Динского сельского поселения Динского района.

Исполняющий обязанности 

заместителя главы администрации 

по социальным вопросам







  В.А.Диченко
