
 

 

 
 

 

Совет 

Динского сельского поселения Динского муниципального района 

Краснодарского края 

 

РЕШЕНИЕ 
 

11 декабря 2025 года               № 103-21/5 

 

 

станица Динская 
 

 

Информация 

о работе МАУК «Динской Парк культуры и отдыха»  

за 9 месяцев 2025 года. 

 

Заслушав директора МАУК «Динской Парк культуры и отдыха» Д.А. 

Елисеева и обсудив информацию о работе муниципального учреждения за 9 

месяцев 2025 года, Совет Динского сельского поселения Динского 

муниципального района р е ш и л: 

1. Принять к сведению информацию о работе МАУК «Динской Парк 

культуры и отдыха» за 9 месяцев 2025 года. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель Совета                                                                   

Динского сельского поселения  

Динского муниципального района  В.А. Беспалько

     

 

 

 



 

 

 

Приложение 

к решению Совета Динского  

сельского поселения  

Динского муниципального          

района  

от11декабря2025г.№103-21/5 

 

Отчет о работе МАУК «Динской Парк культуры и отдыха»  

за 9 месяцев 2025 года. 

 

 

1. Финансово-хозяйственная деятельность 

 

В 2025 году финансово-хозяйственная деятельность муниципального 

автономного учреждения культуры «Динской Парк культуры и отдыха» 

(далее-учреждение) велась в рамках выполнения муниципального задания.  

В 2025 году объем финансирования учреждения  составлял  

83 424 383,14  рублей.  

По состоянию на 30 сентября 2025 года освоено денежных средств           

80 % .   

В 2025 году площадь МАУК «Динской Парк культуры и отдыха»  

увеличилась  на 6405 кв.м. включая следующие земельные участки: 

- земельный участок 23.07.0805039, ул. Красная,55, пл. 3396 кв.м. - передан 

в пользование 12.09.2025;  

- земельный участок 23.07.0807015:380,  ул. Солнечная, 1 «В», пл. 1450 кв.м. 

передан в пользование 24.01.2025 года; 

- земельный участок  23.07.000000:3006, ул. Солнечная, 1 «Б», пл. 1559 кв.м. 

передан в пользование 21.07.2025 года. 

 

2. Материально техническая база 

 

В 2025 учреждением использовало 4 досуговых объекта: детские 

игровые площадки, аттракционы.  

Основным видом оказания платных услуг является предоставление в 

аренду имущества и размещение нестационарных торговых объектов на 

территории учреждения. 

В рамках выполнений мероприятий по благоустройству территории 

парка в 2025 году  высажено: 

- однолетних цветов, в количестве 10000 штук; 

- многолетних кустарников в количестве 56 штук; 

- хвойных и декоративных деревьев в количестве 120 штук; 

Отремонтированы лавочки в количестве 70 штук   и 15 штук  урн. 

Отреставрирован памятник Ленину по адресу: ст. Динская, ул. 

Ульянова,50. 



 

3. Деятельность формирований клубного типа 

 

В учреждении осуществляют свою деятельность клубные любительские 

объединения в количестве 3 с общим охватом участников-32 человека: 

- клубное любительское объединение возрождения народных традиций 

«Берегиня», руководитель Гондюхина Татьяна Васильевна. Численность 

участников - 17 человек. 

- клубное любительское объединение «Ивушка» имени И.В. Агаевой (далее-

КЛО), руководитель Монастырная Валентина Ивановна. Численность 

участников – 10 человек. 

- клубное любительское объединение «Сувенир», руководитель Пашенцева 

Елена Викторовна. Численность участников- 5 человек.   

В сравнении с 2024 годом, увеличилось количество клубных 

любительских объединения на 2,  количество участников на 24 человека. 
 

4. Культурно-досуговая и спортивно-оздоровительная работа 

 

В 2025 году учреждение работает в самых различных направлениях 

опираясь на законодательные акты и нормативную правовую базу в области 

культуры и охраны здоровья, по духовно-нравственному и физическому 

оздоровлению населения, культурно-досуговым, художественно-

творческим, и патриотическим направлениям, в том числе для людей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

За 2025 год учреждение привлекло  на свою территорию большое 

количество творческих коллективов, учебно-воспитательных организаций, 

общественных организаций для проведения масштабных праздников и 

мероприятий, так же спортивных. Разнообразные, интересные программы, 

культурно-досуговые мероприятия, творческие события, выставки радуют 

всех гостей парка.  

Муниципальным заданием были утверждены следующие 

показатели: 49  культурно-массовых мероприятия, приуроченных к 

памятным датам  с количеством участников 3590 человек.  

По состоянию на 28 ноября 2025 года муниципальное задание 

выполнено на 90 %. и составляет проведение мероприятий в количестве 44 

штук с охватом 3231 человек. Планируется, что по состоянию на 31 декабря 

2025 года муниципальное задание будет выполнено на 100% с учетом 

допустимых отклонений от установленных показателей качества работы 10 

%. 

За 9 месяцев 2025 года учреждением согласно плану работы 

проведено: 88 мероприятий с охватом 9466 человек, включая 15 человек с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Основными партнёрами учреждения являются: 

- Динское хуторское казачье общество; 

- автономное дошкольное образовательное учреждение комбинированного 

вида «Детский сад №8 муниципального образования Динской район»; 



- Краснодарская краевая военно-историческая общественная организация 

«Гвардия»; 

- Краснодарская краевая военно-историческая общественная организация 

«Красноармеец Кубани»; 

- Краснодарская краевая детская военно-патриотическая общественная  

организация «Краеведческий Отряд «Поиск» Динской район»; - 

муниципальное бюджетное учреждение культуры  Васюринского сельского 

поселения «Музей боевой и трудовой славы имени П.Т. Василенко»; 

- мотоклуб «Сыны Ночных Дорог» МСС; 

- общественная организация «Русская Дружина Кубани». 

Наиболее яркие мероприятия: 

- концерт, посвящённый 1 Мая — празднику Весны и Труда; 

- концерт «Цветущий май»; 

- благотворительная акция «Верба добра», посвящённая поддержке 

участников специальной военной операции; 

- праздничные мероприятие, посвященные 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне; 

- мероприятие, посвященное Дню рождения парка; 

- конкурсно-развлекательная программа «Мир детства»; 

- фестиваль «Мой дом – Россия!»;  

- концерт-реквием «Вечная слава героям»;  

- концерт «СВОи песни» в поддержку военнослужащих, принимающих 

участие в специальной военной операции; 

- экологические акции по наведению санитарного порядка; 

- творческие мастер-классы для жителей Динского сельского поселения; 

- турнир по стритболу, посвященный Международному дню спорта;   

- турнир по дартсу «Меткий стрелок», организованный с целью пропаганды 

здорового образа жизни и привлечения внимания к физической культуре и 

спорту; 

- запущены долгосрочные проекты по проведению танцевальных вечеров и 

творческая мастерская выходного дня, включающая  проведение мастер-

классов  творческой направленности. 

В учреждении отмечается высокая востребованность творческих 

мастер-классов, предназначенных для подростков, молодежи, пенсионеров 

и инвалидов. Программа мастер-классов включает изготовление поделок с 

использованием цветной бумаги, пластилина, бусин, бисера и других 

подручных материалов.  

По состоянию на 1 сентября 2025 года общее количество участников, 

посетивших мастер-классы, превысило 180 человек в возрасте от 5 до 18 лет 

и от 40 до 75 лет. 

На протяжении 2025 года работники учреждения создают 

благоприятную эмоциональную атмосферу при проведении мероприятий, 

интересную и разнообразную форму отдыха для жителей Динского 

сельского поселения. Каждый участник мероприятия получил конкретные 

знания, умения и навыки лидерства, огромное удовольствие от интересных 

встреч и мероприятий. 

 



5. Персонал (штатная численность) 

 

Штатная численность в МАУК «Динской Парк культуры и отдыха» 

35,5 единиц. Списочная численность – 35 человек, из которых: 

-  1 делопроизводитель; 

- 10  рабочий зеленого хозяйства; 

- 1уборщик служебных помещений; 

- 2  культорганизатора; 

- 1  художественный руководитель; 

- 1 электромонтер по ремонту и обслуживаю электрооборудования 3 электро 

разряда; 

- 14 уборщик территорий; 

- 2 работник по комплексному обслуживанию  и ремонту зданий и 

сооружений 2 разряда; 

- 1 кладовщик; 

В 2025 году штат учреждения расширился на 12 единиц по сравнению 

с 2024 годом, что обусловлено включением в его состав новых территорий, 

расположенных в Динском сельском поселении. 

Курсы повышения квалификации и обучения проводятся в сроки и в 

соответствии с требованиями нормативно-правовых документов, исходя из 

бюджетного финансирования.  

Таким образом, повышение квалификации прошло по следующим 

ставкам, имеющимся в учреждении: 
 

№ 

п/

п 

Должность 
Форма 

обучения 

Основная тема 

обучения 

Количеств

о дней 

Стоимост

ь 

обучения 

(тыс.руб.) 

Кем 

оплачено 

1.  Заместитель 

директора  

Повышение 

квалификаци

и 

Теория и практика 

работы 

инклюзивных 

клубных 

формирований 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 

поселени

я 

2.  Культорганизато

р  

Повышение 

квалификаци

и 

Теория и практика 

работы 

инклюзивных 

клубных 

формирований 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 

поселени

я 

3.  Культорганизато

р  

Повышение 

квалификаци

и 

Современные 

игровые технологии 

в культурно-

досуговых 

учреждениях 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 

поселени

я 

4.  Культорганизато

р  

Повышение 

квалификаци

и 

Современные 

игровые технологии 

в культурно-

досуговых 

учреждениях 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 

поселени

я 

5.  Заместитель 

директора  

Повышение 

квалификаци

и 

Эффективное 

управление парком 

культуры и отдыха в 

современных 

условиях 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 

поселени

я 

6.  Звукооператор  Повышение 

квалификаци

и 

Эффективное 

управление парком 

культуры и отдыха в 

1 2000,00 Бюджет 

Динского 

сельского 



современных 

условиях 

поселени

я 

 

 

 

6. Анализ проблемной ситуации 

 

В настоящее время учреждение нуждается в совместной работе 

административных структур Динского сельского поселения по 

совершенствованию материально-технической базы, капиталовложения и 

организации культурно-досуговой деятельности с учетом интересов 

населения, так как парк является  доступным природным объектом и 

доступным (центральным) местом массовых развлечений для жителей 

станицы. 

Для повышения уровня организации и проведения мероприятий, в том 

числе мастер-классов, требуется дополнительное финансирование. Эти 

средства необходимы для: 

- закупки расходных материалов и инструментов: канцелярских товаров, 

клеевых пистолетов, деревянных заготовок, тканей, декоративных 

элементов (бусин, ваты и т.д.); 

- проведения эффективной рекламной кампании и создания узнаваемого 

бренда: включая изготовление рекламных растяжек, плакатов и баннеров, 

брендирование формы сотрудников учреждения. 

В связи с расширением территории парка, учреждению также 

требуются дополнительные средства на: 

- обеспечение освещения: приобретение фонарей, прожекторов, точечных 

светильников, подвесных и подводных систем для комфортного и 

безопасного пребывания посетителей в темное время суток; 

- создание системы музыкальной трансляции: закупка акустических систем, 

усилителей, оборудования для управления и обработки сигнала, а также 

коммутационного оборудования для воспроизведения фоновой музыки и 

оповещения в экстренных ситуациях; 

- обновление системы экстренного вызова: замена устаревшей тревожной 

кнопки на современное устройство для оперативной передачи сигнала об 

угрозе; 

- разработку и установку системы навигации и информирования: создание 

и размещение навигационных стендов (карт парка, туристических 

маршрутов, указателей) и информационных стендов (с историческими 

справками, описанием объектов и правилами посещения). 

Существует острая потребность в расширении площади учреждения. 

Дополнительные помещения требуются для организации узкопрофильных 

культурно-досуговых мероприятий (включая литературные вечера, круглые 

столы, дискуссии и репетиции участников самодеятельных коллективов), а 

также для обеспечения комфортного размещения административно-

управленческого персонала. 

Ключевым моментом является постоянное совершенствование 

профессиональных компетенций сотрудников учреждения, что, в свою 



очередь, предполагает наличие дополнительного финансирования. 

 

 

 

7. Перспективные направления развития парка (программно-

целевое обеспечение развития парка) 

 

В 2026 году в рамках дальнейшего благоустройства территорий парка 

планируется продолжить работы: по озеленению парка, восстановлению 

травяного покрова. 

С целью создания оптимальной ландшафтно-планировочной 

организации территории учреждения  рекомендуются проведение полной 

реконструкции учреждения расположенного по адресу: ст. Динская, ул. 

Красная, 78 «Б»: 

- устройство освещения в парке и вдоль маршрутов передвижения 

пешеходов; 

- оформление входов; 

- устройство детских и спортивных площадок, мест отдыха; 

- размещение малых форм архитектуры, оборудования, беседок; 

- комплексное преобразование территории по адресу: ст. Динская, ул. 

Ульянова, 50, направленное на формирование комфортной, 

функциональной и эстетически приятной зоны для отдыха и досуга жителей 

Динского сельского поселения. 

Анализ перспектив развития учреждения (парка) показывает 

необходимость внедрения качественных изменений, сочетающих 

передовые технологии, экологичность и эстетику.  

Современные требования к общественным пространствам, 

учитывающие потребности всех групп населения, диктуют необходимость 

инновационных решений в материалах, конструкциях и организации 

пространства. 

 

 

Директор  

МАУК «Динской Парк культуры и отдыха»                                    Д.А. Елисеев 

 


